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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 289-2024-UNIFSLB/CO

Bagua, 15 de octubre del 2024.

VISTO:

La Resolucion Presidencial N° 115-2024-UNIFSLB/P, de fecha 17 de abril de 2024; Acta de Validacion del PDP,
de fecha 16 de setiembre de 2024; Informe N° 465-2024-UNIFSLB-DGA/URH, de fecha 16 de setiembre de 2024;
Informe N° 354-2024-UNIFSLB/DGA, de fecha 19 de setiembre de 2024; Informe N° 025-2024-UNIFSLB-
P/OPP/UPPyM, de fecha 27 de setiembre de 2024; Informe N° 1234-2024-UNIFSLB-P/OPP, de fecha 01 de

,» octubre de 2024; Informe Juridico N° 058- 2024 — UNIFSLB/P/OAJ, de fecha 04 de octubre de 2024; Acuerdo de

Sesion Ordinaria de Comision Organizadora Namero Veintisiete (027), de fecha 15 de octubre de 2024; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, /a universidad es la comunidad de
profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobiermo,
académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en el articulo 3° establece que, la Universidad es una comunidad
académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una formacion humanistica, cientifica y
tecnologica con una clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepto de educacion
como derecho fundamental y servicio pablico esencial, y esta integrada por docentes, estudiante y graduados,

=| precisando que las universidades publicas son personas juridicas de derecho publica. Asimismo, el articulo 8° de
 la Ley establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la cual se ejerce de conformidad con lo
establecido en‘la Constitucion, la Ley y demas normativa aplicable, y se manifiesta en los regimenes normativo,
de gobierno, académico, administrativa y econémico.

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el articulo IV del Titulo Preliminar
establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad. - Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que les
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que la actuacion
de las autoridades de las entidades de la administracion ptblica, como la Universidad Nacional Intercultural Fabiola
Salazar Leguia de Bagua, deben restringir su accionar a lo estrictamente estipulado en las facultades y funciones
conferidas en la Constitucion, la ley y las normas administrativas.

Que, en el articulo 3° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1025, estipula que La planificacion del desarrollo
de las personas al servicio del Estado se implementa a partir de la elaboracion y posterior presentacion que las
entidades publicas hacen a SERVIR de su Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado (PDP). Los
PDP deberan contener los objetivos generales de desarrollo de las personas, vinculados con los instrumentos de
gestion multianual con que cuente la entidad, en particular, el Plan Estratégico Institucional, que permitan un
horizonte de mediano plazo. De igual forma, los PDP deberan describir las estrategias de implementacion del
desarrollo de las personas, en correspondencia con los instrumentos de gestion respectivos, en particular, el Plan
Operativo Institucional, asi como el presupuesto de la entidad. Los PDP tendran una vigencia de cinco afios. Cada
aﬁo las entidades deberan presentar a SERVIR su PDP anualizado, detallando el planeamiento de la
lenﬁr&acnon de acciones para el desarrollo de las personas de la entidad. Los PDP deben ser presentados por
- las en Ma(&sdzms a SERVIR en los treinta (30) primeros dias calendario del afio. Para la elaboracion de los
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 289-2024-UNIFSLB/CO

Bagua, 15 de octubre del 2024.

Un representante de la Oficina de Presupuesto, - Un representante de la Oficina de Recursos Humanos o la que
haga sus veces y - Un representante del personal de la entidad elegido por ellos mismos.

______

,p
ve 5" ‘*f =\Que, en el articulo 7° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1025, estipula que las acciones de capacitacion
';” uscan el desarrollo profesional y técnico de las personas al servicio del Estado. La capacitacion debera contribuir

oN Rf_ ENCIA / /Q, ) a la mejora de la calidad de los servicios y actividades del Estado. Se consideran como acciones de capacitacion

a la formacion profesional y a la formacion laboral.

Que, en la Directiva para la elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado- PDP,
aprobado mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR/PE, establece los lineamientos
generales para la elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al servicio del Estado, en adelante PDP, el
cual permitira la implementacion de estrategias de desarrollo de capacidades mas adecuadas a las necesidades
de las entidades plblicas y, de esa forma, contribuira a la mejora continua de la administracion publica.

Que en el parrafo segundo del item 5.2.7 de la mencionada Directiva estipula que El titular de la entidad o la
autoridad que de conformidad con los documentos de gestion tenga la atribucion para aprobar planes
institucionales, aprueba el Plan de Desarrollo de las Personas. Corresponde a dicha autoridad prever los recursos
presupuestales para su financiamiento.

,’Qép\c\ONA[,,i,\

"'%/VD ge \ Que, mediante Resolucion Presidencial N° 115-2024-UNIFSLBJP, de fecha 17 de abril de 2024, se conformo el
W/ 12! Comité de Planificacion de la Capacitacion de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de

S\ SEURETARIA F“-j_:-: Bagua.
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Que, con fecha 16 de setiembre de 2024, los miembros del Comité de Planificacién de la Capacitacion de la
Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, emiten el Acta de Validacion del PDP, para
su revision y posterior aprobacién correspondiente.

Que, mediante Informe N 465-2024-UNIFSLB-DGA/URH, de fecha 16 de setiembre de 2024, la Jefe de la Unidad
de Recursos Humanos, solicita emision de acto resolutivo a fin de aprobar el Plan de Desarrollo de Personas -
2024 de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua; avalado por el director general de
administracion mediante nforme N° 354-2024-UNIFSLB/DGA, de fecha 19 de setiembre de 2024.

Que, mediante Informe N© 025-2024-UNIFSLB-P/OPP/UPPyM, de fecha 27 de setiembre de 2024, la Jefe de la
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, opina que el Plan de Desarrollo de Personas cumple con
la estructura de la directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades publicas”;
avalado por el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 1234-2024-UNIFSLB-
P/OPP, de fecha 01 de octubre de 2024.

Que, mediante Informe Juridico N° 058- 2024 — UNIFSLB/P/OAJ, de fecha 04 de octubre de 2024, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica, opina que es procedente la aprobacion del Plan de Desarrollo de Personas de la
UNIFSLB 2024.

Que, en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora Nimero Veintisiete (027), de fecha 15 de octubre de 2024,
éﬁmarelsman@“esarrollo de Personas — PDP 2024 de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 289-2024-UNIFSLB/CO

Bagua, 15 de octubre del 2024."

Que, de conformidad con el Articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220; el item 6.1.4 de la Resolucion
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y el Articulo 33° del Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Saiazar Leguia” de Bagua.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Desarrollo de Personas — PDP 2024 de la Universidad Nacional

Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, el mismo que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos, realice los tramites administrativos
correspondientes a fin de ejecutar el plan aprobado en el articulo precedente y hacer de conocimiento al SERVIR
para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la presente Resolucion.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

. : A NACIONAL INTE
UNIVERSIDAD NACIONAL INTER UBUVERSSD. R LEGU
“FABIOLA SALAZAR LEGUIA™D BAT(!.JJ: t ‘FABIOLA S“,TAZA ]
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PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS

. PRESENTACION
El Plan de Desarrolio de las Personas — PDP del 2024 de la Universidad Nacional

Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua ha sido elaborado teniendo como
referencia los objetivos estratégicos institucionales, asi como las actividades
programadas por los érganos o unidades organicas de la entidad.

El objetivo del PDP es potenciar las capacidades, incrementar los conocimientos y
desarrollar habilidades que permitan mejorar el desempefio y el cierre de brechas
de nuestros servidores civiles, para asi contribuir al logro de objetivos estratégicos
y mejorar los servicios que ofrecemos a los ciudadanos.

Il. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES:
Los objetivos estratégicos institucionales (OEI) plasmados en la Universidad
Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, estan articulados con los
objetivos estratégicos sectoriales del PESEM 2016-2023 del Ministerio de
Educacion. Un objetivo estratégico es la descripcion del propésito que se busca
alcanzar, este se mide con indicadores y metas establecidas en el proceso del Plan
Estratégico.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS NOMBRE DEL INDICADOR

CcODIGO
INSTITUCIONALES

Mejorar la calidad de la formacién académica Porcentaje de egresados que
OJMEEN con enfoque intercultural para los estudiantes culminan sus estudios segun la
universitarios. duracién del programa curricular

:docentes

OEIL02 :"y humamstlca c0n enfoque mterculturallen la?_
comumdad umversntana i

Porcentaje de alumnos que
participan en actividades de
extensién cultural y proyeccion
social.

Fortalecer las actividades de extensién cultural
elS VBN vy de proyeccién social con enfoque intercultural
en la comunidad universitaria.

Porcentaje de satlsfaccmn de Iak

.....

5 gesyon:; mgptugl’gn.

Porcentaje de persohés
entrenadas en habilidades frente
al riesgo de desastres.

Implementar la Gestion de Riesgo de

OEI.05
Desastres.
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. MISION Y VISION:
MISION:

“Formar profesionales lideres a través de una educacién humanista, cientifica y
tecnolégica con enfoque intercultural, comprometidos con el desarrollo sostenible
de la sociedad”.

VISION:

“‘Seruna universidad intercultural acreditada y reconocida a nivel nacional e
internacional, que brinde una educacién basada en la investigacion cientifica,
tecnoldgica e innovadora, formando profesionales para el desarrollo de la regién y
el pais”.

IV. ESTRUCTURA ORGANICA:
La estructura organica de la UNIFSLB es la siguiente:

01. ORGANOS DE ALTA DIRECCION
01.1 Asamblea Universitaria
01.2 Consejo Universitario
01.3 Rectorado
01.4 Vicerrectorado Académico
01.5 Vicerrectorado de Investigacion

02. ORGANOS ESPECIALES
02.1 Defensoria Universitaria
02.2 Tribunal de Honor
02.3 Comisién Permanente de Fiscalizacion

03. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
03.1 Organo de Control Institucional

04. ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE ASESORAMIENTO
04.1 Oficina de Asesoria Juridica
04.2 Oficina de Planeamiento y Presupuesto
04.2.1 Unidad Formuladora
04.2.2 Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién.
04.3 Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales
04.4 Oficina de Gestién de la Calidad
04.5 Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional

05. ADMINISTRACION DE APOYO: ORGANOS DE APOYO
05.1 Direccién General de Administracion
05.1.1 Unidad de Recursos Humanos
05.1.2 Unidad de Abastecimiento
05.1.3 Unidad de Tesoreria y Contabilidad
Jr. Ancash N° 520

www.unibagua.edu.pe Bagua, Amazonas, PERU
Telf. 041-261149
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05.1.4 Unidad Ejecutora de Inversiones
05.1.5 Unidad de Servicios Generales
05.2 Oficina de Tecnologias de la Informacion
05.2.1 Unidad de Gobierno de Tecnologias de la Informacién
05.2.2 Unidad de Infraestructura, Redes y Comunicaciones
05.2.3 Unidad de Desarrollo de Software
05.2.4 Unidad de Soporte Técnico informatico
05.3 Secretaria General
05.3.1 Unidad de Tramite Documentario

06. ORGANOS DE LINEA
06.1 Consejo De Facultad
06.2 Decanato
06.2.1 Departamento Académico
06.2.2 Escuela Profesional
06.2.3 Unidad Especializada de Investigacion
06.2.4 Unidad de Posgrado

07. ORGANOS DEPENDIENTES AL RECTORADO
07.1 Escuela de Posgrado

08. ORGANOS DEPENDIENTES AL VICERRECTORADO ACADEMICO
08.1 Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural
08.2 Direccién de Bienestar Universitario.
08.3 Direccién de Interculturalidad.
08.3.1 Unidad de Vinculo Intercultural
08.3.2 Unidad de Traduccién
08.4 Direccion de Gestion Académica
08.4.1 Unidad de Registros y Archivos Académicos.
08.5 Direccion de Admision y Nivelacion

09. ORGANOS DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

09.1 Direccion de Produccion de Bienes y Servicios

09.2 Direcci6n de Incubadora de Empresas

09.3 Direccién de Innovacion y Transferencia Tecnolégica

09.4 Instituto de Investigacion.

V. NUMERO DE SERVIDORES/AS CIVILES QUE CONFORMAN LA ENTIDAD:

D.L. N° TOTAL, DE
1057 SERVIDORES

) Jr. Ancash N° 520
www.unibagua.edu.pe | gagua. Amazonas, FERU
Telf. 041-261149
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